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B.i.Team Werte-Arbeitsgruppe
Projekte & Aktivitäten - Rückblick der letzten 3 Jahre

Unser Team ist divers und vielfältig auf-
gestellt. Wir verfügen über einen breiten 
Erfahrungsschatz. Den gemeinsamen 
Unternehmensnenner bilden unsere Wer-
te, die wir miteinander und in unseren Pro-
jekten leben. 

2019 haben wir uns gemeinsam das hand-
lungsleitende Ziel gesetzt, für unsere Kun-
den künftig zum Ermöglicher zu werden. 
Eine aufeinander abgestimmte Strategie, 
Markenbildung und Identität haben die 
Entwicklung dahingehend maßgeblich 
beeinflusst.

Die Basis für eine Neuausrichtung unserer 
Identität bildete eine von uns gewünsch-
te Kulturveränderung, welche wir mit der 
Gründung unserer Werte-Arbeitsgruppe 
2020 über eine begleitende Mitarbeiterbe-
fragung im Unternehmen angestoßen ha-
ben und seither über ein Mix aus Aktivitä-
ten und kulturellen Normversuchen leben.

Unsere Werte auf einen Blick
Vertrauen
Wertschätzung
Teamgeist
Kompetenz
Innovation
Engagement
Erfolg

Unsere definierten 7 B.i.Team-Werte cha-
rakterisieren unsere Identität und stehen 
für unsere Unternehmenskultur. Als wich-
tige Voraussetzungen in der täglichen Zu-
sammenarbeit und im Umgang miteinan-

Die Werte-Arbeitsgruppe besteht aus 
einem wechselnden Team interessierter 
Mitarbeiter*innen und gibt somit unserer 
Identität die Chance, über viele neuen 
Ideen und Aktivitäten ein modernes Mit-
einander zu halten. Wir laden Dich dazu 
ein, hierbei aktiv zu sein. Komm in unser 
Werte-Team!

B.i.Team Werte
  
Unsere Werte charakterisieren unsere 
Identität. Sie sind authentisch, gleich-
rangig, unmissverständlich, glaubhaft 
und für alle gleichermaßen gültig. 

Jeder im Unternehmen soll sich den  
Unternehmenwerten verpflichtet fühlen 
- nach innen und nach außen.

fördern, um unsere etablierte Unterneh-
mensphilosophie und -Kultur über den in-
zwischen offiziellen, 4. Standort „Homeof-
fice“ stabil zu halten.

Aktivitäten und Projekte
Werte-Aussendungen mit Podcasts 
und Videos
Virtuelle Feierabendbier-Runden
Remote Team-Challenges
Remote Weihnachtsfeier 2021
Wertepatenkonzept
Wertehelden (seit 2022 mit Pokal!)
Homeoffice-Tassen & Notizbücher
Bowling-Challenges / alle Standorte
Mitarbeiter-Plakate mit Testimonials

der - aber auch in der Zusammenarbeit 
mit unseren Kund*innen & Partner*innen. 

Start-Ups Werte und Normen 
Werte stellen moralische, ethische Hand-
lungsgrundsätze im Zusammenleben dar. 
Normen sind wichtig, damit ein faires Mit-
einander funktioniert. 

Mit der Aufnahme der Werte in unsere 
Skill-Matrix und MAG-Formulare, als Richt-
werte zur gelebten, internen Sozialkom-
petez, haben wir unsere Neurausrichtung 
offiziell bekundet, um das interne Zusam-
menleben und - Arbeiten durch Vorgaben 
und Handlungsvorschriften zu gewähr-
leisten.

Kultur und Regeln
Unternehmensidentität (Vision,  
Mission, Werte, Führungsgrundsätze)
Meetingregeln
Feedbackregeln
E-Mail Knigge
Fehlerkultur

Wie ging es weiter? Mit dem B.i.Team-Gü-
tesiegel wurde das Wertegerüst entspre-
chend der aufgezeigten, ursprünglichen 
Konzeptidee aufbereitet und soll verdeutli-
chen, dass wir alle dafür einstehen, daher 
steht B.i.Team in der Mitte. 

Dann kam Corona und damit verbunden 
der Startschuss für ein neues, modernes 
und hybrides Miteinanders bei B.i.Team. 
Es werden seither Aktivitäten angesto-
ßen, die den internen Austausch weiterhin 

Besuche den Teamskanal „Unternehmenswerte“ im Team B.i.Team:  
Du findest hier alle Präsentationen & Videos zu unserer Unternehmensidentität.


